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LISTA DE VERIFICACIÓN  

CONSENTIMIENTO INFORMADO 

DE LOS PROCESOS PLAZAS VACANTES 

 
PLAZA CÓDIGO:  
PUESTO Y CARGO:   
OFICINA / DIRECCION / DEPARTAMENTO:  
 
 

ASPECTOS A REVISAR DE LA PERSONA OFERENTE  

 

  ASPECTOS ✓ 

1 
 
Revisión de los títulos académicos en el sistema SICOBATEC del MEP 
  

  

2 
 
Verificación del estatus en el Colegio Profesional respectivo 
  

  

3 
 
Verificación de inhabilitación y/o prohibición de ingreso a cualquier cargo público 
  

  

4 

 
Consulta situación tributaria del Ministerio de Hacienda, cuando el oferente ejerce su 
profesión liberalmente 
  

  

5 Consulta sistema Poder Judicial, sobre hoja de delincuencia   

6 

 
Verificar que el  expediente de las personas oferentes contenga la consulta de 
experiencia laboral 
  

  

7 

 
Verificar con el área legal de Recursos Humanos, el establecimiento de procedimientos 
disciplinarios o sanciones a las personas oferentes internas 
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Observaciones: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
FIRMA COORDINACIÓN RECURSOS HUMANOS:  
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